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23. September 2021 

 

Kleine Anfrage: Versorgung der ESW-Mitarbeiter*innen und Arbeits-

einteilung 

 

Sehr geehrte Frau Rafrafi, 

ich komme zurück auf Ihre Kleine Anfrage hinsichtlich der im Betreff 

genannten Angelegenheit, die seitens der Betriebsleitung des Eigenbe-

triebes Straßenreinigung Wuppertal (ESW) wie folgt beantwortet wird: 

Die Mitarbeiter des ESW werden ausnahmslos mit neuer Arbeitsklei-

dung ausgestattet; dabei werden den Mitarbeitern alle Kleidungsstücke 

mit Ausnahme von Unterwäsche und Strümpfen gestellt. Die zur Verfü-

gung gestellte Arbeitskleidung entspricht den gesetzlichen Vorgaben. 

Der Ersatz der Kleidung richtet sich nicht nach zeitlichen Vorgaben, son-

dern nach dem Grad des Verschleißes bzw. der Beschädigung. Zur Er-

satzbeschaffung genügt es, wenn der Mitarbeiter dies seinem unmittel-

baren Vorgesetzten meldet. Der Ersatz wird dann unmittelbar organi-

siert. 

Eine Zuzahlung zur Arbeitskleidung wird seitens des ESW nicht gefor-

dert. Der ESW lagert Arbeitskleidung für die gebräuchlichen Größen in 

einem üblichen Umfang. Für Über- oder Untergrößen ist bis zur Liefe-

rung mit einem Zeitraum von ca. einer Woche zu rechnen.  

Selbstverständlich erhalten die Mitarbeiter in ausreichendem Umfang 

Schutzmasken (keine FFP2). Desinfektionsmöglichkeiten für Hände ste-
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hen den Mitarbeiten in ausreichendem Umfang auf dem Betriebsgelände und in den 

Außenstellen zur Verfügung. 

Die Aufteilung der Reinigungsbezirke sowie die Struktur der Mitarbeitereinteilung habe 

ich Ihnen als Anhang zu diesem Schreiben beigefügt. Die Bezirke sind feststehend und 

richten sich nach den Vorgaben aus der Straßenreinigungssatzung sowie der Lage im 

Stadtgebiet. Mitarbeiter sind den Bezirken fest zugeordnet. Ausnahmen bilden hier nur 

Urlaubs- oder Krankheitsvertretungen. 

Für mögliche Rückfragen steht Ihnen der zuständige Betriebsleiter Hr. Stegner (Telefon 

563-6831; E-Mail heimo.stegner@esw.wuppertal.de) gerne zur Verfügung. 

Mit freundlichen Grüßen 

i.A. 

gez. Florian Kötter 

mailto:heimo.stegner@esw.wuppertal.de


20.09.2021 

Personalstärke in AGLer Bezirken 

 

Bez. 1 (Elberf. Nordstadt/Ostersbaum): 

-  1 AGler 

-  1 Vorarbeiter 

-  3 Fahrer 

-  9 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  3 kleine Kehrmaschine  

Bez. 2 (Cronenberg/Südstadt): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  3 Fahrer 

-  7 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  2 kleine Kehrmaschinen 

Bez. 3 Uellendahl/Katernberg: 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  2 Fahrer 

-  5 Reiniger 

 

-  1 Kehrichtsammelfahrzeug 

-  1 große Kehrmaschine 

-  1 kleine Kehrmaschine 

Bez. 4 (Elberfeld West): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  3 Fahrer 

-  7 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  2 kleine Kehrmaschinen 

 

 

 



Bez. 5 (Vohwinkel): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  3 Fahrer 

-  7 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  2 kleine Kehrmaschinen 

Bez. 6 (Elberf. Innenstadt): 

Frühschicht: 

-   1 AGLer 

-   1. Vorarbeiter 

-   2 Fahrer 

- 13 Reiniger/in 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  1 kleine Kehrmaschine 

-  2 Leichtmüllsauger  

-  1 Hako Scrubmaster 

Spätschicht: 

-  2. Vorarbeiter 

-  6 Reiniger 

-  1 Kehrichtsammelfahrzeug 

Bez. 7 (Barmen/Unterbarmen Mitte): 

-   1 AGLer 

-   2 Vorarbeiter 

-   4 Fahrer 

- 11 Reiniger 

 

-   2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-   1 große Kehrmaschine 

-   3 kleine Kehrmaschinen 

Bez. 8 (Ronsdorf/Heckinghausen): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  4 Fahrer 

-  7 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  3 kleine Kehrmaschinen 



 

Bez. 9 (Wichlinghausen/Nächstebreck): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  4 Fahrer 

-  7 Reiniger 

 

-  2 Kehrichtsammelfahrzeuge 

-  1 große Kehrmaschine 

-  3 kleine Kehrmaschinen 

Rev. 10 (Barmen Innenstadt): 

Frühschicht: 

-  1 AGLer 

-  1. Vorarbeiter 

-  2 Fahrer 

-  9 Reiniger 

 

- 1 Kehrichtsammelfahrzeug 

- 1 Streetscooter  

- 1 große Kehrmaschine 

- 1 kleine Kehrmaschinene 

- 2 Leichtmüllsauger 

Spätschicht: 

-  2. Vorarbeiter 

-  3 Reiniger 

 

-  1 Kehrichtsammelfahrzeug 

Rev 11 (Langerfeld/Beyenburg): 

-  1 AGLer 

-  1 Vorarbeiter 

-  2 Fahrer  

 

-  1 Kehrichtsammelfahrzeug 

-  1 große Kehrmaschine 

-  1 kleine Kehrmaschine 
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